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Tiger - Oma - Samurei

Ein dynamisches Teamfindungsspiel, wo es um Klugheit, Schnelligkeit, Strategie
und Taktik geht.

1. Zuerst werden zwei Gruppen gebildet, abzdhlen 1, 2.

Die Gruppe gibt sich einen Namen.

2. Die Gruppen stellen sich in zwei Reihen gegeniiber in einer Reihe auf.
3. Vorher verstandigen sie sich, mit welcher Figur sie zum Angriff gehen.
4, - Es gibt den Tiger, der iiber briillt und die Oma friRt,

- Die Oma fuchtelt mit dem Kriickstock und gewinnt iiber den Krieger, verscheucht ihn,
- Der Samurei Krieger erlegt den Tiger mit dem Schwert.
Probedurchlauf

5. Wir probieren jetzt mal die Figuren gemeinsam aus, stellen uns in eine Reihe auf,
gehen drei Schritte vorwarts, sind ein Tiger, briillen ganz laut und zeigen die Krallen.

6. Wir gehen wieder zuriick, gehen 3 Schritte vorwarts und stellen die Oma dar, die mit
dem Stock fuchtelt und den Krieger vertreibt.

7. Wir gehen 3 Schritte zuriick, gehen 3 Schritte vorwérts und stellen den Samurei Kriege
dar, erheben das Schwert, zischen und erlegen den Tiger.

T

Gewinnspiel - 3 Durchldufe

Durchlauf: Die Gruppen verstdndigen sich kurz, wen sie darstellen, der Spielleiter zahlt 1,2,3 |
die Gruppenreihe macht 3 Schritte und stellt eine Figur dar, der Spielleiter teilt mit, wer gewon
hat, alle gehen auf ihre Pldtze zuriick.

AnschlieRend gibt es 2 weitere Durchldufe, der Spielleiter teilt mit, wer gewonnen hat.



Y Erfahrungen mit Beobachtung und

Dokumentation in der Kita

Impuls von Antje Lindstedt, Kita Nestwdrme, Konsultationskita EEC

Beobachtung und Dokumentation

Die Kita Nestwarme arbeitet bereits mit der Methodik der Beobachtung und Dokumentation, welche
nach dem Early-Excellence-Ansatz erfolgen. Der Grundgedanke dieses Ansatzes ist die wertschat-
zende Haltung gegeniiber den Kindern, Eltern sowie Mitarbeiter*innen und dem positiven Blick auf
ihre Kompetenzen und Starken. Es wird mit 3 unterschiedlichen Ebenen der Beobachtung gearbeitet.

Vorlage des PLOD/ Lernkreis: Individuelles Angebot:

© Pestalozzi-Frobel-Haus, Kita-Fachberatung, Kihnel, 2015
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Vorlage des Beobachtungsbogen
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Ziel ist es, dass individuelle Voraussetzungen sowie Interessen des Kindes erkannt und personliche

Angebote durchgefiihrt werden. Pro Bezugsperson gibt es 7 Kinder. Es gibt fiir jedes Kind 1x im

Jahr die Moglichkeit ein individuelles Angebot wahrzunehmen, um anschlieRend ein Bildungshuch

zu erstellen.



Nach einem ausgefiihrten Angebot folgt die sogenannte Dokumentation (Beobachtungsbdgen,
Lernkreis, Situationsbiicher), wo es in den Austausch mit den Eltern geht. Das Engagement ider
Eltern ist mmer unterschiedlich. Wichtig ist es, als erstes einen Termin mit den Eltern zu verein-
abren. AnschlieBend folgt die Fertigstellung des Fotobogens/ Fotobuches. Zum pddagogischen
Austausch gibt es einen festen Team-Tag, wo Mitarbeiter*innen Abldufe und Angebote planen.

Vorlage des Ergebnisbogen der Beobachtungen:

Name des Kindes:

Beobachtet von bis:

Gesundheit

Mathematik
Natur-Umwelt-Technik

Schemas/ Verhaltensm

Positionieren OO

Name des/r Bezugserzieherin:

Anzahl der Beobachtungen:

Ergebnisbogen der Beobachtungen

Soziales und kulturelles Leben
Kommunikation: Sprachen, Schriftkultur und Medien
Kunst: Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel

uster des Kindes:

Bildungsbereiche aus dem Berliner Bildungsprogramm:

Linlen O

Verbinden O

Einwickeln O Rotation O Transportieren O
Zudecken, Verstecken O|Tellen, Zerteilen O durch etwas hindurch gehen O
Verwandeln O Oben sein O Einzdunen O

Einfmlen/_Un:ff:ﬂIen a

ZusammenstoBen O

Schichten O

Sortieren O

Innen und auBen sein O

Anhédufen und zerstreuen O

Engagiertheit:

Emotionales Wohlbefinden:

Spielpartner des Kindes:

Planung fiir das individuelle Angebot:

Welches Material ist notwendig?

Wer fiihrt es durch?

Wann?

Welche Kinder kénnen daran teilnehmen?

®© Pestalozzi-Frobel-Haus/ Kihnel 2015

@ Pestalozzi-Frébel-Haus, Kita Fachberatung, Kihnel, August 2015
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Vorlage des Ergebnisprotokollbogen fiir Gesprdche mit den Eltern:



Erfahrungen mit Beobachtung und

Dokumentation in der Schule

Impuls von Karin Liicker, Die Globale e.V.

Ressourcen und Fihigkeiten entdecken und fordern

»Ein Viertel aller Grundschiiler*innen entwickelt bis zum dritten Schuljahr ein »negatives Schul-
selbst«.” (Krause/Wiesemann/Hannich 2004)

Wie lernen gelingen kann?

Lernen bedarfvielféltiger, herausfordernder und anregender Umgebungen, in denen es Raum fiir selbst-
bestimmtes Lernen gibt. Ein verallgemeinerbares paddagogisches Prinzip zur Forderung des Schulgliicks
besteht sich von der Fixierung auf die Bewertung von Einzelleistungen - zumindest zeitweise - zu
verabschieden und Raume zu 6ffnen fiir Formen synergetischer, kollektiver Kreativitadt. Zentrale Auf-
gabe von Schule ist es nicht, Schiiler/innen zu vereinzeln und individuell abzupriifen, sondern Bezie-
hungen, soziale Netzwerke zu stiften. Was wir konnen, inwieweit wir in der Lage sind, unser Potenzial
zu entfalten, ist zum groRen Teil Ausdruck der Beziehungsarchitekturen, die wir entwickeln, und der
sozialen und kulturellen Umgebungen, in denen wir uns bewegen. Das Miteinander ist entscheidend.

Ein Schlissel zum Aufbau einer salutogenen Schule besteht darin, Umgebungen zu schaffen, die
individuelle Neigungen und Fahigkeiten beriicksichtigen und vielfdltige Moglichkeiten schaffen,
diese zu nutzen. Schulgliick wird ermdglicht, wenn Schule sich von einem zu engen Lehr- bzw.
Unterrichtsverstandnis verabschiedet und sich stéarker auf die vielfdltigen Bediirfnisse der Perso-
nen einldsst, die nicht einer engen Fachlogik folgen. In einer Umgebung, die an die »multiplen
Intelligenzen« ihrer Schiiler/innen ankniipft, wachst die Wahrscheinlichkeit, dass Bedeutsamkeit,
Verstehbarkeit und Handhabbarkeit erfahren werden. Am besten wird gelernt, wenn man selbst
entscheidet, was, wann, wie, aus welchen Griinden und mit welchen Zielen man zu lernen ver-
sucht. Die eigene Auswahl an Personen, Materialien und Erfahrungen von denen und mit denen
wir lernen wollen und die Geschwindigkeit mit der wir lernen wollen oder konnen bestimmt
letztendlich die Beziehung zwischen dem Gelernten und fiir das Leben bendtigte Erfahrungen.

Wohlbefinden

Das Wohlbefinden der Schiiler*innen ist ein Indikator der Beriicksichtigung bzw. Erfiillung kindlicher
Bediirfnisse, was wiederum eine wichtige Ausgangslage fiir die Erfiillung schulischer Aufgaben dar-
stellt. Das Wohlbefinden wird vor dem Hintergrund kompetenztheoretischer Ansatze, als ein Resultat
erfolgreicher Bewiltigung externer Anforderungen verstanden. Nur dann also fiihlen sich Menschen
in einem Kontext wohl, wenn sie dessen Anspriiche zu meistern vermdgen. Die damit verbundenen
Erfolge starken das Selbstwertgefiihl und wirken Gefiihlen wie Hilflosigkeit, Angst und Depression
entgegen. (vgl. Becker, 1994, S. 26) Wohlbefinden in der Schule sollte damit nicht nur einen Zweck
innehaben, sondern auch ein Ziel im Prozess des Lernens darstellen. Dieses Wohlbefinden setzt Boten-
stoffe frei, ohne deren Vorhandensein und Wirkung nichts gelernt werden kann, weil die elektroche-
mischen Impulse als Trager der Information nicht weitergegeben werden.”(Herrmann 2006, S.88) In
der Gehirnforschung wurden durch zahlreiche Untersuchungen die Bedeutung von Emotionalitat und
der SpaRR am Lernen als wesentliche Rahmenbedingung fiir Lernerfolge ermittelt. (vgl. Herrmann
2006, S.94) Wenn Kinder die Moglichkeit erhalten, Dinge selbst auszuprobieren, sie als emotionale
Komponente zu erfahren, das innere Beteiligtsein erleben und die Spannung des Dabei-Seins spiiren
verstehen sie diese Dinge und ihre Notwendigkeit und denken dariiber nach. (vgl. Spitzer 2009, S.160)



,Uns interessiert nicht, wie hoch Kinder springen

ooy
konnen, sondern welches die Bedingungen sind, ‘ W \

“
die es ihnen erméglichen, héher zu springen.” / \\\

Auszug aus dem Bericht der Evaluation der Galilei Grundschule

LIn den Klassen ist allerdings eine Individualisierung des Lernens noch nicht die gén-
gige Praxis, eine Differenzierung nach unterschiedlichen Lernniveaus bleibt die Aus-
nahme. Aufgaben, die durch eine Problemorientierung oder eine offene Konzeption zur
Individualisierung des Lernens beitragen, werden - iiber die o. g. Beispiele hinaus - selten
gestellt. Die Lehrerinnen und Lehrer erteilen der gesamten Lerngruppe meist identische
Aufgaben, unterstiitzen dann jedoch die einzelnen Kinder durch persénliche Zuwendung
intensiv. Insgesamt ist jedoch der Anteil an individualisierenden Aufgaben vor dem Hin-
tergrund der Heterogenitdt der Lerngruppen an der Galilei Grundschule nicht hoch. Die
Schiilerinnen und Schiiler arbeiten oft allein, sie unterstiitzen sich manchmal, arbeits-
teilige Gruppenarbeit oder das Erlernen von Methoden selbststdndigen Lernens werden
kaum angebahnt. Gelegentlich konnen die Kind er aus unterschiedlichen Aufgaben wah-
len, ein dariiber hinaus gehender Freiraum zur Entwicklung von Selbststdndigkeit wird
jedoch nicht eingerdumt. Meist haben die Kinder geringe Mdglichkeiten fiir eigenstandiges

Handeln, auch die Selbstkontrolle der Lernergebnisse ist nur in wenigen Klassen iiblich.”

Verfahren der Beobachtung und Dokumentation im schulischen
Alltag

¢ Die ,gerichteten” Verfahren gleichen die Kompetenzen eines Kindes mit denen eines al-
terstypisch durchschnittlich entwickelten Kindes ab. So sollen Entwicklungsverzdgerungen,
aber auch Lernfortschritte identifiziert werden. Das reale Kind wird also mit einem statisti-
schen Durchschnittskind abgeglichen. Daraus lassen sich dann sehr gezielt Ansatzpunkte fiir
die Forderung bzw. Unterstiitzung der Entwicklung des einzelnen Kindes ableiten.

¢ Die ,ungerichteten” Verfahren richten das Augenmerk eher auf die Interessen, die Stérken
und das Lernverhalten des Kindes. Dahinter steckt die Einschdtzung, so vor allem Zugang zu
den Mdglichkeiten und Ressourcen des Kindes zu bekommen und an diesen ansetzend seine
Entwicklung besonders effektiv fordern zu kénnen.



Beobachtung als Chance zur Schaffung in-

dividualisierter Lernangebote

Voraussetzungen fiir eine ressourcenorientierte Beobachtung

1.

Zeit fiir Beobachtung

Beobachtung fallt leichter, wenn man von dem Druck entlastet ist, unmittelbar handeln
zu miissen; Maglichkeiten hierzu: Freiarbeit, Lernwerkstatt (externe Angebote)

Bild vom Kind als selbstlernendes Wesen

Schéafer formuliert dazu: ,[...] das man sich letztlich nur selbst bilden kann.” (Schafer
2004, S.30)

Dabei meint er die Bildung durch und in Alltags - und Schlisselsituationen (Situations-
ansatz). Demzufolge brauchen Kinder eine Umgebung und eine Pddagogik, die vom Kind
ausgeht, um sich seelisch, kdrperlich und geistig gut zu entwickeln

Sie brauchen Nachahmungsmoglichkeiten, Vorbilder und eine anregungsreiche Umwelt, in
der sie das Lernen lernen, sich bewusst machen, wie man was gelernt hat. Kinder brau-
chen Angebote und Situationen in denen sie durch Herausforderungen lernen.

Erfahrung und Handlungskompetenz der Lehrkraft

Umgang mit Rahmenplan und Nutzung von Spielrdumen

Haufig ist der Unterricht geleitet durch ein zweckrationales Verhalten des Lehrers. Er
achtet auf den Fortgang des Unterrichts, aber kaum auf die Schiiler*innen. Vielfach
orientiert sich die Theaterprobe an einer gelungen Auffiihrung und nicht primar an den
sozialen und sprachlichen Lernprozessen der Kinder.

Neugierde, Freude - statt abfragbares Wissen

Voraussetzungen von Beobachtung als Chance zur Schaffung
individualisierter Lernangebote

10

Entwicklung und Verabredung eines Beobachtungssystems
Zeit fiir Beobachtung

regelmaRiges Beobachten aller Kinder

Austausch mit anderen Fachkraften
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» Erfahrungen mit Beobachtung und

Dokumentation im Fam111enze g --f\\\\‘

Impuls von Gertrud Méller-Frommann, Familienzentrum Mehringdamm

Eltern beobachten ihre Kinder beim Spiel

Die Beobachtung nach EEC findet seit 2008 im Familienzentrum statt. Padagogische
Mitarbeiter*innen beobachten Kinder in selbstgewahlten Spielsituationen im offenen Bereich. Als
Grundlage dient der Beobachtungsbhogen von Barbara Kiihnel, den alle Kitas des PFH verwenden.

Der erste Bogen fiir Eltern im offenen Spielbereich 2017

Ein Kind wird innerhalb von ca. 4 Wochen beobachtet. AnschlieRend fiihrt eine Pddagogin mit
dem Kind ein individuelles Angebot durch und erstellt ein Situationsbuch des Angebots. Die Eltern
werden in die Beobachtungen durch den PLOD und das Situationsbuch im anschlieRenden Eltern-
gesprach einbezogen. Dabei werden auch die Beobachtungen der Eltern von ihrem Kind zu Hause
und der gegenseitige Austausch {iber ihr Kind beriicksichtigt.

Beobachtungsbogen fiir Eltern mit Schemas

13
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Durch gemeinsame Beobachten wird der Fokus auf das Kind gelenkt. Eltern sind aufmerksamer gegen-
iber den Bildungsprozessen des eigenen Kindes. Es wird eine intensive Zusammenarbeit mit den
Eltern gefordert. Wahrend Eltern mit ihrem Kind den offenen Spielbereich im Familiencafe besuchen,
werden sie gefragt, ob sie aufschreiben mdchten, was ihr Kind gerne spielt. Die Mitarbeiter weisen
auf die Schemas hin und erfragen, ob sie haufiger ahnliche oder gleiche Verhaltensmuster bei ihrem
Kind sehen konnen. Es findet ein Austausch mit den Eltern statt und sie werden gebeten, alles in den
Bogen Augenblicke und Sternstunden niederzuschreiben und ein Foto von ihrem Kind zu machen und
aufzukleben.

Schemas als Schwerpunkt fiir die gemeinsame Sprache

Die einzelnen Schemas hangen mit einer kurzen Erklarung an einer Leine {iber dem Eingang zum offe-
nen Spielbereich. Eltern und Tagesmiitter fiillen den Bogen entweder gleich vor Ort aus oder nehmen
ihn mit nach Hause und bringen ihn wieder mit. Die Beobachtungsbdgen hdngen im Familiencafe fiir
etwa zwei Monate fiir alle Familien sichtbar aus. AnschlieRend werden die Bogen den Eltern mitge-
geben.

Ansatzpunkte fiir Beobachtungen
und Dokumentationen im Famili-
enzentrum

e Aufmerksamkeit der Eltern auf Bildungsprozesse
lenken

e Intensivierte Zusammenarbeit mit Eltern durch
Kommunikation

e Regt Kommunikation unter Eltern an - Bezie-
hungsaufbau durch Austausch




Y  Transfer in die Praxis

Arbeitsauftrag 1

Yimemurg dch mrmlein Edngerinrndning M&uﬁ;ﬁg
[y e ———-—) gﬂé
Bidungs- urel Gesundheechanoen y

I Ky 1] FamniBen i der Berwioaempon 1 wexbessem

BILDUNGSNETZWERK

Slidliche Friedrichstadt

Praxisphase:
Welche Beobhachtungsinstrumente verwenden wir

ihr habt for diese Pracosphase 45 Minufen Arbetdszed und 3 Mnulen um eure
Uberlegumgen und Impulse ns Plenum zu lragen:

= Schritt 1 -ca 13 Minuten:
MNotiest auf den Bagen INDIVIDUELL die von euch baw. curer Emnchiung
verwendeten Beobachhungsbogen {po Person einen Bogen).

> Schritt 2 - ca 28 Minuten:
Stellt euch kurz eure Systeme vor.

Dann tauscht euch aus zur Frage:
Welche Gelingensbedingungen ermoglichen kontivierliche
Beobachtung? Wa= braucht es dafiir?

-» Bitie benennt eine/n Protokollant*n {vorbereidetes Flipchart)
fir diesen Sdhritt und enischeidet, wer dem Plenum benchiet

= Schritt 3 — ca. 1 Minute:
Bitte hangt eure Bagen an de Wasdheleine.
Eife aberlasst uns eure Bogen und Nofizen anschfieBend
fiir die Dokumaniabon — danke Q

Provescciruenng: kik kullom, Crelesialie 72, 10877 Bedn, Ted_ 130,78 70 33 50, Mal infogybuiiiom d:
I Aufirary s Bk Friecicheiiain Kreusben —Jugendant | Die Meciame

. DURR
esasaa 100 STIFTUNG
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Teilnehmer 1

Vorsprung durch exzellente Bildungspartnerschaften.
Mit dem Early-Excellence-Ansatz die

Bildungs- und Gesundheitschancen
fiir Kinder und Familien in der Bezirksregion 1 verbessern

BILDUNGSNETZWERK
Siidliche Friedrichstadt

QuJegf'stler
exzellent

- Early Excellence

Beobachtungssysteme:

- Bildungs- und Lerngeschichten

- Sprachlerntagebuch (u.a. als Portfolio)

Haufigkeit der Beobachtung:

soll: jedes Kind 1x im Kitajahr (16 Kinder)

ist: sehr unregelmaRig, keine vorhandene Struktur: Zeit, Personal, Motivation, Leitung

= Beobachtung vor den Elterngesprachen

Wie erfolgt der Austausch zu den Beobachtungen

Kind

e SLT
e Lerngeschichte
(nicht jedes Kind)

Eltern

o Elterngesprache
e Tur und Angel
o Entwicklungsgesprache

= Tagesablauf schriftl.
dokumentiert

Team

Kolleg.
Austausch im
Kleinteam vor
Elterngesprach

Prozesssteuerung: k&k kultkom, Crellestrae 22, 10827 Berlin, Tel. 030.78 70 33 50, Mail.info@kultkom.de
Im Auftrag des Bezirkes Friedrichshain-Kreuzberg — Jugendamt / Die Nestwéarme
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Teilnehmer 2

Vorsprung durch exzellente Bildungspartnerschaften.

Mit dem Early-Excellence-Ansatz die
Bildungs- und Gesundheitschancen
fiir Kinder und Familien in der Bezirksregion 1 verbessern

BILDUNGSNETZWERK
Sudliche Friedrichstadt 4

- Kind im Blick®
- SISMEK

Diagnostik

- EEC Bogen Schemas

- Sprachlerntagebuch
- Lerngeschichten - Fortbildung, Projekt

Beobachtungssysteme:

- KUNO BELLER - nur bei vermuteteten erhdhten Forderbedarf zur genaueren

Haufigkeit der Beobachtung:

Mindestens 1x im Jahr pro Kind besser
2x vor Entwicklungsgesprache

Uber das Sprachlerntagebuch wird fortlaufend dokumentiert

Wie erfolgt der Austausch zu den Beobachtungen

Kind

e Durch Fotos
anschauen und
Gesprache

o Gezielte
Angebote

Eltern

e Im Entwicklungs-
gesprach

o Bildungswegbegleiter
(bei Interesse der
Eltern)

Team

In Kleinteam-
sitzungen und im
Gesamtteam

Prozesssteuerung: k&k kultkom, Crellestrale 22, 10827 Berlin, Tel. 030.78 70 33 50, Mail.info@kultkom.de
Im Auftrag des Bezirkes Friedrichshain-Kreuzberg — Jugendamt / Die Nestwéarme

0 DjRR
Gefordert durch: [1L/0E STIFTUNG
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Teilnehmer 3

Jedes, ,
Vorsprung durch exzellente Bildungspartnerschaften. ; auartlef'
Mit dem Early-Excellence-Ansatz die ’Stexze”ent

Bildungs- und Gesundheitschancen
fiir Kinder und Familien in der Bezirksregion 1 verbessern

BILDUNGSNETZWERK
Siidliche Friedrichstadt

Beobachtungssysteme:

- EEC - Skimeta

- Beller — Tabelle

- Sprachlerntagebuch

- Magic Moment - Lerngeschichten

Haufigkeit der Beobachtung:

- Theoretisch 1x im Jahr ein Kind
- Aktuell nur spradisch umgesetzt (einzelne Kollegen)

Wie erfolgt der Austausch zu den Beobachtungen

Kind Eltern Team
e Wahrend erstellen ¢ Im Entwicklungs- e Vor der Durchfiihrung
des Angebotsbuch gesprach des individuellen
e Im Angebotsbuch > Angebots mit dem
schriftliche Kind
Einleitung zum e Bei Zusammen-
Buch, wie... fuhrung und
Auswertung der
Beobachtung

Prozesssteuerung: k&k kultkom, Crellestrae 22, 10827 Berlin, Tel. 030.78 70 33 50, Mail.info@kultkom.de
Im Auftrag des Bezirkes Friedrichshain-Kreuzberg — Jugendamt / Die Nestwérme
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Teilnehmer 4

Jedes, ,
Vorsprung durch exzellente Bildungspartnerschaften. o aua ler
Mit dem Early-Excellence-Ansatz die ’“gng lent
Bildungs- und Gesundheitschancen
fiir Kinder und Familien in der Bezirksregion 1 verbessern

~ BILDUNGSNETZWERK
¥y Sidliche Friedrichstadt 4

Beobachtungssysteme:

e ,Growing Together = ,Zusammen aufwachsen* > EEC
e Nach einer ,Ankommensphase“ - Begrien, Singen
e Werden die Kinder 10 min.

Haufigkeit der Beobachtung:

e 1x wdchentlich 1 Stunde

Wie erfolgt der Austausch zu den Beobachtungen

Kind Eltern Team
e Dem Kind wird am o Die Eltern erhalten
Ende des 12 das Buch ebenfalls
wochig. Kurses ein
Fotobuch mit - nach Beobachten
Beobachtung (10 minutig) wird
gezeigt, geschenkt gemeinsam reflektiert

Prozesssteuerung: k&k kultkom, Crellestrae 22, 10827 Berlin, Tel. 030.78 70 33 50, Mail.info@kultkom.de
Im Auftrag des Bezirkes Friedrichshain-Kreuzberg — Jugendamt / Die Nestwérme

{7 DjRR
Gefordert durch: HEIDE s“ﬂ““a
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Ergebnisse der Praxisphase 2

Arbeitsauftrag 2

Viwrspeung dench el Bidungspainenchalies Qflgde& ier
M e Earty Facelience Arlz die JStgxgg
Bidungs- und G eihwinchancen

i Kindew und Famiben in der Berirkaregion 1 verbessern

BILDUHGSNE‘I‘IWERK
Siidliche Friedrichstadt

Praxisphase:
Das Positive sehen und berichten

= Bitte benennt eine/n Zeitwadhier und einemProtokoliant*in
fur diesen Schritt und entscheidet, wer dem Plenum berichiet

i habi fur diese Prapcsphase 40 Minuten Arbedszell und 2 Mindter um eure
Uberlegungen und Impiise ins Piemin zi tragen

BEOBACHTEN, DOKUMENTIEREN, TEILEN

Schritt 1:
Wie haltet ihr kieine wichtige (Lemen, Entwickiungen, neue Qualitaten)
Momente des Allags fest und wie kommt ihr darober in den Austausch?

Sammel und notiert eure Erffahrungen und ldeen dazu.
Schritt 2:
Enlwickelt eine Idee oxer ein Format fur die gegenseitigen Rickmekiungen
bzw. den Austausch zwischen Ettern und padagogischen Fachkraften.

Skizziert dies und siclit es dem Plenum vir

Bilte iberlasst uns eure Nofizen urnd SKirzen anschiefend
fur die Dokumerdalion — danke &

Prorecsctessnny &k lullom, Creliesiale 77, 10877 Berin, Tl 03078 70 33 50, Mall iminiollon se
Im Aulirey de=: Berirkes: Friesricehain Kreuroerg — Jugendami | Cie Nechsanme

DiRR %
cctcsies. 200 STIFTUNG
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,Das Positive sehen und berichten”

Entwicklung eines gegenseitigen Riickmeldeformates zwischen

Eltern und padagogischen Fachkrdften

Schritt 1: Wie haltet ihr kleine wichtige (Lernen, Entwicklungen, neue Qualititen) Momente
des Alltags fest und wie kommt ihr dariiber in den Austausch?

e Fotos als Hauptaugenmerk

kurze Foto-Sequenzen verleiten zu mehr Sprachanldssen

® (jederzeit) spontane Beobachtungen

e ,Growing together”

e Beim ressourcenorientierten Beobachten gibt es ein positives Feedback der Eltern
e FEinbezug der Beobachtung im hduslichen Bereich

e Anwendung der Kuno Beller Tabelle fiir jeweils 2 Kinder

Schritt 2: Mogliche Ansdtze. um Beobachtungen als padagogische Fachkraft mit den Eltern zu
teilen:

e Fotos in Dropbox (evtl. auch aus hduslichen Raum?!)

® RegelmdRige Gesprachsanldsse suchen, um Eltern mehr zu involvieren, z.B. Entwicklungs-
gesprdche ,Tiir und Angel” Gesprache, etc.

e Tigliche Beobachtung
e Eltern erhalten nach Entwicklungsgesprach einen Beobachtungsbogen

e Karteikarten, wo Entwicklungsverldufe festgehalten werden kénnen; ,Tasche” fiir ,Magic-
Moments”

e \elfalt der Eltern im Blick behalten

Austausch wertvoll halten= Eltern sollen Spal} dabei haben

Viel SpaR bei euren eigenen Beobachtungen und
Dokumentationen!
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Teilnehmer*innenliste

WERKSTATT BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION - 11.10.2018

TEILNEHMER_INNEN-LISTE
Stand: 0% 10.2018
Sakine Albayrak Groftheeranstr, 94 030295 01 97
Monlasson Kindedaden Nasnaddin e v, 10083 Bedin
m-ahayrakidwab da
Halena Armirugier Adelertslr, 238 030 69 56 58 A5
AND Barlin Sprae-Wuhle o\ 10547 Bedin
Bagagnungezantrum
h.armbresten@awa-spras-vwunla da
Christiane Barihan Adgberstralie 23a D30 BESESEES
AN Bardin Sprae-Wuhle e V. 10847 Bedin
Bagagnungezanirum
nucksackidawa-5pres-wunls.oa
Sabrina Demarts Crallestr. 22 {13 787 033 50
kdk kuitkoem 82T Borin
castalofihulkom de
Anja Grothe Rtlarsir. 36 03 685 638 22
Mestwiirme e V. - Famiienzenirem Ritlerburg 10889 Bedin
anja. grolhafinestwasme-oedinda
Jana Hunald Adebertslr, 23 b 030 W203-4510
Bagzirksami Friednichshain-Kreuzbong 105 Badin
KBE 1 - Friil Bildung und Erziehung
fana hunaldiiba-toverwak-bedin oa
Ukiike Koch WilhelmefralBe 116-117 030 26 44 49
Interkulturelles Familienzerirum tam T Bartin
Diakantschas Werk Bearlin siadimille e
tam-u kacniiidiakons-stadtm e e
#ntje Lindstedt Wirangeksiraiea 30 030 60Tam22
Kita Meshadrme 10T Barin
wrangaksirazsa finestwaemea-bein de
Karin Licker.Aloman Mehringplatz 8 TR A TR
Lermwarkstait am Metringplatz 1059 Barin
D Glokyale &\

inlo@Edieqlobala.arg
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Teilnehmer*innenliste

WERKSTATT BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION - 11.10.2018

TEILNEHMER_INNEN-LISTE
Stand D%10.2018
___ Name | Institution Anschrift Telefon | Mall
Jarg Matthal Oraniensiralta 56 030 443 83 151
Kita Orarienatrals 10880 Badin
kia-orankensirasse plefleranrk da
Garirud ME(lar-Frommann Mehringdamm 114 030 285 04 715

Farnidisnzentnim Mahringdamm'
Pagtalozz - Fribel - Haus

10885 Berin
familarzantrum-mehringdamm@pfh-berdinda

Rania Mokahal Adsbersiralie 23 8 0304685 65 683
AND Barlin Spree-fuhle e . 10847 Berin
Ricamck-Projekt
Mok ahelifDhatmad com
Claudia Micks Fiitersir. 36 030 685 638 22
Mestwiirme e\ - Famiienzenirum Ritlerburg 40889 Bedin
claudia nicksfnestwaenme-berdin.da
Siikran Onder Waldemaritala 57
A0 Bardin Spree-Wuhle e 10857 Berin
Rucksack-Projekl
suakrancanderioimall da
Ute Ousazzse Markgralensiraie 15 A 30-25042951
Kindenvilla Waldemar a.V, 10456 Barin
-nuarzasfii-onine da
Martin Quents Ritlersiraite 35 030 24720008
Mestwiirme &\, 10458 Bartin
martin. quanedinestwaem s-bedin de
Emina Rilzgar Adabertsiralie 23a 030 685 B5 &85
M Bardin Spree-Wuhle e\ 10867 Barin
Rk ik Projikl
aminakumaz fihoimall de
Sabing Schwoals Yorckslrale 4-11 DD O0358.3543
Bezirksami Friednchshan-Rrewsberg 10555 Berin
Sabine.schiwealailba-k bedin.de
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___Name | Institution AlCii Telefon | Mail
Evalotta Spangenberg Friatrichstrale 1 030 395 332 43
Chd arm Mehringplate 10939 Badin
nio@k-Mabringplatz.ca
Dorie Vogt Fultkamearsirala 1% 030 505 85 923
Kurl Sehurmssher Grandschule 40580 Bedin
darisvogh Mgy da
Karstin Wishe Crallesir. 22 030 787 033 50
kkk Kullkarm, 10827 Berin
Frozessmoderalion
mfahutikom.oa
Stefania Woschniok Adebartsirana 238 1030 B0208- 1602
Bazirksami Frigdrichshan-Kreuzherg 10247 Bedin
RAA-Sarsicantally
Eltarnpanizipalion und Sprachfirdening atefanie.woschnickifiraa-oein e
Hatice Yikdirim Rigaer Slr. 55b 030 685 65 885
AND Bardin Sprae-Wuhle e 10247 Berin
Frojakl "Ruckaack™

yidinim 147 520 hotmall e
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